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Departamenti i Burimeve Njerézore | Sektori i Personelit

Bazuar né nenin 8 té Ligjit t& punés nr. 03/L-212 té Republikés sé Kosovés, nenin 5 (paragrafi 1, 2, 4, 5)
dhe neni 7 té Udhézimit Administrativ MFPT-nr. 01/2024 pér Rregullimin e Procedurave té Konkursit né
Sektorin Publik, Operatori i Sistemit, Transmisionit dhe Tregut-KOSTT Sh. A. pér plotésim té pozités si mé
poshté shpall:

KONKURS PUBLIK

Titulli i vendit té punés: Menaxher i Njésisé pér zbatimin e projektit BESS né KOSTT
Ndérmarrja: KOSTT - Operatori i Sistemit, Transmisionit dhe Tregut Sh.A.
Numri referues: 1.0.6.0

Kohézgjatja e kontratés: Pér kohé té caktuar deri né pérfundim té projektit

Orari i punés: Puna me orar té ploté

Lartésia e pagés bazé mujore: 1,707.56 euro

Numri i kryesve: 1

Kushtet e punés: Puna né zyre dhe teren

Vendi i punés (lokacioni): Selia Qendrore e KOSTT-it, Prishtiné

Ményra e aplikimit: Adresa elektronike (email)

Pérmbledhje e programit Kompakt

Qeveria e Republikés sé Kosovés (“Qeveria” ose “QK”) dhe Korporata e Sfidés sé Mijévjecarit (“MCC”),
agjenci geveritare e Shteteve té Bashkuara, kané nénshkruar njé grant gé synon pérshpejtimin e
tranzicionit té vendit drejt njé té ardhmeje energjetike gé éshté mé e qéndrueshme, gjithépérfshirése, e
besueshme dhe e pérballueshme. Kuvendi i Republikés sé Kosovés ka ratifikuar programin Kompakt dhe
ka caktuar Llogariné e Sfidave té Mijévjecarit — Kosové (MCA-Kosové ose MCA-K) si subjekt pérgjegjés pér
té ushtruar dhe pérmbushur té drejtat dhe detyrimet e QK-sé pér té mbikéqyrur, menaxhuar dhe zbatuar
programin Kompakt.

Operatori i Sistemit, Transmisionit dhe Tregut (KOSTT), si njé nga partnerét zbatues t& MCA-Kosové, ka
nénshkruar marréveshjen me subjektin zbatues (IEA) me MCA-K, e cila e obligon KOSTT-in té krijojé
Njésiné pér Zbatimit e Projektit BESS (PIU) pér Aktivitetin aFRR (Aktiviteti i Reagimit té Restaurimit té
Frekuencave), aktivitet ky i cili do té pajiset me staf dhe pajisje pér t'i mbéshtetur konsulentét qé kryejné
dizajnimin dhe mbikéqyrjen (D&S) dhe kontraktuesin gé kryen dizajnimin dhe ndértimin (D&B) me géllim
té zbatimit té projektit pér Aktivitetin aFRR. Gjaté dizajnimit té projektit, stafi i ri i KOSTT-it i angazhuar
né njésiné pér zbatimin e projektit BESS do té financohet nga Fondi Lehtésues i Kompaktit (CFF) deri né
hyrjen né fugi té Kompaktit, kurse mé pas do té financohet nga fondet e Kompaktit.

Né pérputhje me kérkesat e marréveshjes me subjektin zbatues, dhe pér ta kompletuar njésiné e zbatimit
té projektit BESS me staf, KOSTT-i po kérkon té rekrutojé njé menaxher té njésisé sé zbatimit té projektit



BESS pér Aktivitetin e Reagimit té& Restaurimit té Frekuencave, me detyrat dhe
pérgjegjésité si né vijim:

Pérmbledhje e detyrave pér pozitén: Menaxher i Njésisé pér Zbatimin e Projektit BESS né KOSTT

Nén mbikéqyrjen e drejtpérdrejté té Kryeshefit Ekzekutiv té KOSTT SH.A., Menaxheri i Njésisé pér Zbatimin

e Projektit BESS pér Projektin aFRR. Menaxheri i PIU BESS né KOSTT do té shérbejé si pika kryesore e
kontaktit me MCA-Kosové, dhe éshté pérgjegjés pér menaxhimin e PIU, respektivisht ekzekutimin e

pérgjegjésive té KOSTT-it né kuadér té VNM-sé. Menaxheri i Njésisé pér Zbatimin e Projektit BESS do té
veprojé né emér té KOSTT-it té gjitha ¢éshtjet qé lidhen me projektin BESS, duke pérfshiré komunikimin
(dhe certifikimin sipas kérkesés) e té gjitha komenteve, miratimeve, autorizimeve dhe njoftimeve té tjera
té Subjektit Zbatues tek MCA-Kosové ose MCC-ja.

Vendi i punés éshté né Prishtiné, Kosové.

Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore

e Siguron pérmbushjen e pérgjegjésive té KOSTT-it sipas Marréveshjes sé Subjektit Zbatues té
nénshkruar midis KOSTT-it dhe MCA-Kosovés, dhe koordinimin e tyre me MCA-Kosové, né lidhje me
Projektet aFRR dhe MFES.

¢ Bashképunon me MCA — Kosové, Konsulentin pér Mbikéqgyrje Mjedisore dhe Sociale, Konsulentin D&S
dhe udhéheqésit e ekipit té Kontraktorit t&é D&B pér té siguruar fizibilitetin dhe zbatimin teknik té
projektit dhe koordinimin e nevojshém operacional.

o Mbéshtet MCA-Kosové pér té siguruar gé konsulentét/kontraktorét pérmbushin obligimet
kontraktuale, duke pérfshiré buxhetet dhe kostot, duke pércjellé piketat e projektit dhe raportimin né
lidhje me to.

e Ofron té dhéna pér prokurimin dhe liferimin e materialeve, pajisjeve, punéve dhe shérbimeve té
nevojshme té projektit.

e Vleréson dhe analizon rreziget dhe sfidat e mundshme té projektit dhe propozon masa pér té zbutur
dhe eliminuar rrezige té tilla.

¢ Udhéheq dhe menaxhon ekipin ndérfunksional té projektit té PIU BESS né KOSTT sipas organogramit
té miratuar, duke caktuar detyra dhe pérgjegjési pér anétarét e ekipit té PIU BESS né KOSTT.

e Mbéshtet MCA-Kosovén né pérgjegjésité e saj té raportimit ndaj MCC-sé né kuadér té Planit té
Monitorimit dhe Vlerésimit pérmes gjetjes sé té dhénave dhe pérmes angazhimit né ndryshimet né
plan.

e Mbéshtet MCA-Kosovén né procesin e blerjes sé tokés pér vendin e BESS KOSTT
(shpronésimin/servitutin eventual), né lidhje me Pé&lgimet dhe Lejet Mjedisore, si dhe Kushtet dhe
Lejet e Ndértimit.

¢ Siguron pajtueshmériné dhe respekton politikat, rregullat dhe rregulloret e shéndetit dhe sigurisé (SH
dhe S) si dhe ato mjedisore.

¢ Raporton né lidhje me statusin e projektit, pérditésimet dhe ¢éshtjet e mundshme me akterét dhe
menaxhmentin e larté ose me Komitetin Drejtues té projektit.

¢ Vendos dhe mban komunikim efektiv me akterét e projektit BESS né KOSTT.

e Siguron zbatimin e komponentéve pérkatés té Planit t& MCA-Kosové pér Integrim Social dhe Gjinor
lidhur me aktivitetet e identifikuara né kété Marréveshje.



e Siguron njé plan té angazhimit té stafit gé do té pérfshijé njé strukturé organizative, duke pérfshiré njé
plan gjinor dhe diversiteti gé pérshkruan gasjet pér sigurimin e ekuilibrit gjinor né mundésité e
punésimit, trajnimit dhe ngritjes sé shkathtésive.

e Punon me konsulenté/kontraktoré dhe partneré té tjeré né kuadér té Paktit té Kosovés pér té
mbéshtetur géllimet e projektit né lidhje me punésimin e femrave dhe fugizimin ekonomik té grave.

e Mban dokumentacion té sakté té projektit, duke pérfshiré planet e projektit, raportet e progresit,
urdhrat e ndryshimeve kontraktuale dhe dokumentacionin e vendimeve té marra gjaté ciklit jetésor té
projektit.

e Merr pjesé né komisionimin dhe testimin e aseteve té projektit BESS né KOSTT.

Kérkesat profesionale/Kualifikimet, aftésité dhe shkathtésité tjera:
Shkollimi: Diploma universitare (Diploma pasuniversitare ose diplomé tjetér ekuivalente
e arsimit té larté konsiderohet si avantazh)
Dega/drejtimi/lémia: Inxhinieri elektrike, Ekonomi, Administrim Biznesi ose fusha té ngjashme

e Té keté minimumi shtaté (7) vjet pérvojé pune profesionale, nga té cilat sé paku dy (2) vjet pérvojé
té déshmuar né menaxhimin e projekteve dhe zbatimin e projekteve té infrastrukturés elektrike.

e Té keté njohuri té shkélgyera té gjuhés angleze né té shkruar dhe né té folur.

o Té keté shkathtési té shkélgyera organizative dhe té punés né grup.

e Té keté shkathtési té shkélgyera lidershipi dhe motivim ekipor.

e Té jeté i ndjeshém dhe i pérshtatshém né aspektin gjinor, kulturor, kombétar dhe té moshés.

e Té keté pérvojé té méparshme né menaxhimin e projekteve me kompleksitet dhe madhési té
ngjashme.

e Pérvoja e méparshme né promovimin e barazisé gjinore ose avancimin e grave né vendin e punés
do té pérbénte avantazh

Ményra e aplikimit

Aplikimi éshté pérmes email adresés elektronike. Dokumentet duhet té ngarkohen sipas kérkesave té
konkursit. Pasi té dérgoni aplikimin tuaj pérmes email adresés elektronike do té pranoni njé email pér
konfirmim té pranimit té email-it tuaj. Nése nuk keni pranuar email-in konfirmues, atéheré shkruani né
email adresén punesimi@kostt.com (vetém né rastin kur pas aplikimit nuk e keni pranuar email-in
konfirmues).

Dokumentet qé duhet té ngarkohen dhe dérgohen si pjesé e aplikimit dhe ményra e dérgimit té tyre:
Gjaté aplikimit pér pozitén né fjalé kandidatét duhet té kené kujdes hapat e aplikimit:

o Aplikimi béhet vetém pérmes adresés (postés) elektronike (email) punesimi@kostt.com

o Né email pér aplikim duhet té bashkéngjiten (ngarkohen) dokumentet si né vijim:
» Aplikacionin-CV-né (ver. 4.0) té shkarkuar nga web fagja zyrtare e KOSTT Sh.A.: www.kostt.com
» Déshmia pér kualifikimin profesional: Diploma universitare, e skanuar né formatin .pdf dhe e
bashkangjitur né email (nése diploma éshté fituar jashté vendit duhet bashkangjitur vértetimin e
nostrifikimit té diplomés apo aktin qgé déshmon se diploma éshté né proceduré té nostrifikimit me
kusht gé nostrifikimi i diplomés té dorézohet deri né momentin e nénshkrimit té aktit pér emérim
né pozité.


mailto:punesimi@kostt.com
mailto:punesimi@kostt.com
http://www.kostt.com/

» Déshmia pér pérvojén profesionale: Vértetim pune (referencé) nga punédhénésit tuaj té
méparshém apo aktual me té cilén vértetohet pérvoja juaj pér profesionin gé keni. Né vértetim
(referencé) duhet té jeté data e fillimit dhe mbarimit té punésimit apo angazhimit tuaj tek
punédhénési juaj.

» Déshmi tjera té dokumenteve sipas kérkesave dhe kritereve té konkursit publik.

Njoftimi me rezultatin e konkursit
Sipas udhézimit administrativ nr. 01/2024 pér rregullimin e procedurave té konkursit né sektorin publik

aplikantét/kandidatét do té njoftohen pas ¢do faze té zhvillimit té procesit té vlerésimit té kandidatéve.

Ményra e vierésimit té aplikantéve/kandidatéve

Sipas udhézimit administrativ nr. 01/2024 pér rregullimin e procedurave té konkursit né sektorin publik
Testi me shkrim vlerésohet deri né shtatédhjeté (70) piké

Intervista deri né njézet (20) piké

Jeté pérshkrimi (CV) deri né dhjeté (10) piké

KOSTT ofron mundési té barabarta té punésimit pér gjithé gytetarét e Republikés se Kosovés si dhe
inkurajon kandidatét e gjinisé femérore dhe té rinjté qé té aplikojné pér kéto vende pune.

Vérejtje: Gjaté aplikimit aplikantét/kandidatét duhet té kené gjithashtu kujdes, si né vijim:

Nése nuk e deklaroni gé anétari i familjes suaj éshté né marrédhénie pune me KOSTT, né ciléndo fazé té
zhvillimit té vlerésimit té kandidatit gé vértetohet, aplikacionet-CV-té tuaja do té refuzohen.
Aplikacionet e dérguara pas afatit té paraparé nuk pranohen, ndérsa ato té mangéta ose ato gé nuk jané
né formatin e kérkuar mé larté do té refuzohen.

Aplikacionet do té pranohen vetém nga kandidatét, té cilét i plotésojné kérkesat/kriteret e konkursit té
shpallur né mjetet e informimit dhe né webfagen zyrtare té KOSTT-it.

Dokumentacioni shtesé té dérguara nga kandidati pas pérfundimit té afatit té aplikimit nuk mund té
kérkohet dhe as té pranohet.

Kalendari i pérafért: Pas pérfundimit té afatit té aplikimit, brenda 20 dite testimi me shkrim, brenda 15
dite intervista, brenda 5 dite njoftimi final, si dhe brenda 15 dite lidhje e marrédhénies sé punés me
kandidatin e suksesshém.

Kalendari i pérafért do té aplikohet né rast se nuk ka ankesa té cilat e pezullojné afatin e paraparé té
rrjedhés sé procesit té konkursit sipas UA nr. 01/2024.

Dokumentet origjinale té cilat i vértetojné faktet e theksuara né aplikacion-CV duhet té prezantohen né
momentin e intervistimit.

Konkursi mbetet i hapur pesémbédhjeté (15) dité nga dita e publikimit né mjetet e informimit dhe né
webfagen e KOSTT, nga data 26.04.32024 deri mé 10.05.2024 ora 16:00.



